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GROW Talent maakt jongeren
warm voor toekomstige job

Nooit eerder was de arbeidsmarkt zo krap. Ook onze West-Vlaamse bedrijven krijgen hun vacatures moeilijk
ingevuld. Met het nieuwe aanbod van GROW Talent wil POM West-Vlaanderen de werknemers van morgen nu
al enthousiasmeren voor een job in een van onze sterke industriéle West-Vlaamse sectoren.

War for talent

De war for talent woedt in alle hevigheid.
Uit cijfers van juli 2022 bleek dat er voor
elke openstaande vacature in Vlaanderen
gemiddeld 2,1 werkzoekenden

zonder werk zijn. In West-Vlaanderen

is de schaarste nog hoger met

gemiddeld amper 1,5 werkzoekenden
per openstaande vacature. Dat is

een beperkende factor voor onze
economische groei. Om deze uitdaging
structureel aan te pakken, besloot

POM West-Vlaanderen om een aparte
werking op poten te zetten. GROW Talent
richt zich tot het onderwijs met één

doel: jongeren warm maken voor een
studierichting of carriére in een van onze
sterke West-Vlaamse industriéle sectoren.

Techniek &
¢ innovatie ..

dat moet je

beleven!

GROW Talent

De werknemers en ondernemers

van morgen zitten vandaag nog op

de schoolbanken. GROW Talent wil
jongeren informeren over de belangrijke
rol die zij later kunnen spelen in de
West-Vlaamse industrie. Met innovatieve
educatieve tools en technieken toont
GROW Talent welke opwindende
carrieremogelijkheden er in de
West-Vlaamse industrie zijn. Informeren
wordt gekoppeld aan beleven.

Het resultaat: een speels en toegankelijk
educatief aanbod bestaande uit escape
games, serious games, hands-on
belevingsdagen en events.

GROW Talent heeft momenteel
educatieve belevingen over:

* de voedingssector in het Joblabo
in Roeselare;

» de sector van nieuwe materialen
en circulair ondernemen in
het Circular Materials Center in
Kortrijk;

» de sector transport & logistiek

in de Future Logistics Hub in
Zeebrugge.

Meer info: www.growtalent.be

Foto POM West-Vlaanderen



http://www.growtalent.be

